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MESSAGE DE 
LA DIRECTION 

Nous avons le plaisir de vous présenter le Rapport à la 
communauté de l’Unité de soutien SRAP des Maritimes (USSM) 
pour l’année 2023-2024

Amélioration de la santé, des soins et des coûts dans l’ensemble des Maritimes grâce à la prise de 
décision fondée sur les données probantesVISION

& MISSION Soutenir la conduite et la mise en œuvre de projets de recherche axés sur le patient qui répondent aux 
priorités de santé des provinces Maritimes
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En tant qu’unité collaborative travaillant en Nouvelle-Écosse, au Nouveau-Brunswick et à 
l’Île-du-Prince-Édouard, nous sommes fiers de travailler en partenariat avec les patientes et 
patients, le public, les chercheuses et chercheurs et les décisionnaires afin de veiller à ce que la 
recherche en santé aux Maritimes reflète les besoins et les priorités de nos communautés. 

L’année dernière a marqué une étape importante pour l’USSM puisque nous avons célébré 
notre 10e anniversaire en juin 2023. Au cours de la dernière décennie, l’USSM a attiré, formé 
et encadré des centaines de nouveaux chercheuses et chercheurs dans le domaine de la 
recherche axée sur le patient, a mené des recherches qui vont améliorer les soins de la santé et 
a renforcé les liens entre les patientes et patients et les chercheuses et chercheurs. Au cours 
de la dernière année, nous avons mis un accent tout particulier sur notre capacité de répondre 
aux priorités harmonisées au sein de chacune des provinces que nous servons. En fait, 89 % 
de tous les projets prioritaires de cette année ont été alignés sur au moins une de ces priorités 
provinciales, soulignant davantage notre engagement à rendre la recherche utile et pertinente 
pour le système de santé.

Nous sommes également heureux de vous annoncer que l’équipe de l’USSM à Moncton s’est 
jointe au Réseau de santé Vitalité au cours de la dernière année. Cette intégration a permis 
d’enrichir davantage les services de recherche axée sur le patient disponibles dans la région : 

« Ces professionnelles et professionnels de la recherche (l’équipe de l’USSM) ont enrichi les 
services offerts par notre équipe en apportant leur expertise en matière de recherche axée sur 
le patient. Ceci a permis d’augmenter le nombre de projets et de partenariats de façon efficace. 
Notre objectif est de voir à ce que des patientes et patients partenaires soient inclus dans tous 
les projets de recherche du réseau au cours de la prochaine année. »  – Erika Dugas, directrice 
régionale, Recherche et évaluation en santé, Réseau de santé Vitalité.

Cette année a été marquée par une croissance incroyable, y compris une augmentation du 
nombre de clientes et de clients sollicitant notre expertise, de stagiaires intéressés par notre 
programme de soutien, du nombre de patientes et patients impliqués dans de nouveaux projets 
et bien plus encore. 

Nous tenons à remercier les membres de notre équipe, nos responsables scientifiques, nos 
patientes et patients partenaires/partenaires publics ainsi que tous les autres collaboratrices 
et collaborateurs pour toutes celles belles réalisations et réussites. Votre engagement et votre 
dévouement envers la recherche axée sur le patient ont contribué à ces efforts et vont nous 
offrir de nouvelles opportunités dans les années à venir.   

« Nous vous remercions 
de votre collaboration 
continue et de la 
confiance que vous 
témoignez toujours 
à notre endroit alors 
que nous travaillons 
ensemble à améliorer la 
santé de toutes celles et 
de tous ceux qui habitent 
aux Maritimes. »  
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ALIGNEMENT RAPIDE AVEC 
LES PRIORITÉS EN SANTÉ

DES PROJETS PRIORITAIRES* 
SONT ALIGNÉS SUR UNE 
PRIORITÉ PROVINCIALE

en 2023-2024

89 %

*A priority project is... 

PRIORITÉS EN SANTÉ COMMUNES À TOUTES 
LES PROVINCES MARITIMES

*Un projet prioritaire est un projet de recherche qui répond
directement à une priorité en santé du gouvernement 
ou une régie de la santé, qui compte une composante 
d’engagement significatif de patientes et patients 
partenaires/partenaires publics, et pour lequel l’USSM 
fournit d’importantes ressources en appui à la réalisation.



nouveaux clientes et clients
ont accédé aux services de 
consultation et aux services
de soutien pour les projets 
offerts par l’USSM

92 49

projets de recherche 
ont été complétés  

170
consultations auprès 
de l’USSM ont été 
menées à bien

5 611

4,4 
millions

$

2

projets interprovinciaux
ont été achevés

780%

des clientes  et clients de l’USSM
estiment avoir acquis des
compétences utiles en lien  avec
la  recherche axée sur le patient 

L’USSM EN 
CHIFFRES

À propos de nous
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Une partie d’un mouvement 
national
L’USSM est l’une des 11 unités de soutien qui font partie 
intégrante de la Stratégie de recherche axée sur le patient 
(SRAP), une initiative des Instituts de recherche en santé du 
Canada (IRSC) cofinancée par les provinces (financement de 
contrepartie selon une formule 1:1). 

Qu’est-ce que la recherche 
axée sur le patient? 
La recherche axée sur le patient valorise les connaissances 
que les patientes et les patients apportent à la recherche en 
santé en raison de leur expérience vécue et les implique dans 
le processus de recherche en tant que partenaires. 

Nous sommes une unité de collaboration qui travaille dans trois provinces   

Nous fournissons une expertise permettant aux chercheuses et chercheurs d’être 
mieux équipés pour mener à bien l’engagement des patientes et patients 

5
sites situés 
aux Maritimes

23
organisations 
partenaires 

centres de 
données 
provinciales

2 patientes
et patients 
partenaires/
partenaires 
publics 

54
 



Être une patiente partenaire 
signifie avoir son mot à dire 
au niveau de l’élaboration des 
recherches ayant un impact direct 
sur ma vie. Il s’agit de collaborer, 
de partager ses expériences et 
de veiller à ce que les différents 
points de vue soient non seulement 
entendus, mais aussi valorisés. 
Être patiente partenaire me 
permet de contribuer de manière 
importante à la recherche, en 
rendant les résultats sur la santé 
plus pertinents, plus empreints de 
compassion et plus significatifs, 
non seulement pour moi, mais 
aussi pour ma communauté dans 
son ensemble. » 
Trudy Flynn, coprésidente du Conseil des 
patientes et patients partenaires/partenaires 
publics de l’USSM 
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NOUS SOMMES 
DE L’AVIS QUE 
L’EXPÉRIENCE 
VÉCUE PAR LES 
GENS RENFORCE 
LA QUALITÉ DE 
LA RECHERCHE 
EN SANTÉ

L’intégration des perspectives des 
patientes et des patients à la prise de 

 
 RÉDUIRE LE STRESS CHEZ LES PATIENTES ATTEINTES D’UN                      
CANCER DU SEIN

L’Unité de soutien SRAP des Maritimes (USSM) a dirigé un projet de recherche 
axé sur le patient à Saint John, au Nouveau-Brunswick, ayant fourni des preuves 
essentielles à l’expansion d’un modèle de soins novateur pour les patientes des 
zones rurales ayant subi une chirurgie mammaire. Fruit d’une collaboration entre le 
Breast Health Program et les Hôtels Delta,  ce programme est destiné aux patientes 
externes ayant subi une tumorectomie ou une mastectomie et qui habitent à plus de 
100 km de l’hôpital. Le programme leur offre une nuit d’hébergement, des repas, un 
stationnement et des soins extra-muraux gratuits.

Comme 51 % de la population du Nouveau-Brunswick vit en milieu rural, de nombreux 
patientes et patients doivent parcourir de longues distances ou assumer des 
coûts supplémentaires. Des chercheuses et chercheurs, y compris deux patientes 
partenaires/partenaires publics, soit Karen Irving et Peggy McLean, ont évalué le 
programme Delta Oasis afin d’informer l’élaboration d’initiatives similaires à Moncton 
et à Fredericton. Leurs points de vue et perspectives, notamment en ce qui concerne 
les différents défis rencontrés à la maison après la chirurgie, ont joué un rôle crucial 
quant à l’élaboration des résultats, qui ont montré que le programme réduisait le 
stress financier et émotionnel.

Malgré les difficultés initiales liées à l’expansion du programme à d’autres villes, 
la persévérance d’une patiente partenaire/partenaire public a permis d’obtenir 
la coopération des Hôtels Delta de Moncton et de Fredericton, menant ainsi à 
l’expansion réussie du programme. 

Lire l’histoire complète (disponible en anglais seulement) 

    SANTÉ MENTALE NUMÉRIQUE INCLUSIVE POUR LES JEUNES
L’automne dernier, l’Unité de soutien SRAP des Maritimes (USSM) a joué un rôle clé 
au niveau de l’amélioration des services de santé mentale en Nouvelle-Écosse en 
appuyant un projet axé sur l’inclusivité des ressources numériques en matière de 
santé mentale. En partenariat avec IWK Mental Health et la plateforme DIVERT santé 
mentale, l’USSM a coorganisé un événement visant à recueillir des commentaires 
sur le développement de mesures de soutien à la santé mentale plus inclusives pour 
les jeunes, en particulier au sein de la population croissante et plus diversifiée de la 
Nouvelle-Écosse.

Les études de cas suivantes 
montrent comment l’intégration 

des expériences vécues à la 
recherche a permis d’améliorer les 
résultats et de mettre en place des 
interventions qui répondent à des 

problèmes de santé urgents. 

SUITE À LA PAGE 8

100
des patientes et patients 
partenaires/partenaires publics 
estiment que leurs connaissances, 
leurs compétences et leur 
expertise ont été valorisées

94
des nouveaux projets prioritaires  impliquent des patientes et patients 
partenaires/partenaires  publics

80
estiment qu’ils ont pu choisir 
la manière dont ils voulaient  

participer à un projet de recherche  

https://mssu.ca/improving-care-for-rural-breast-surgery-patients/
https://mssu.ca/improving-care-for-rural-breast-surgery-patients/
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L’événement a réuni 38 participantes et participants, dont des décideuses 
et décideurs politiques, des cliniciennes et cliniciens, des chercheuses et 
chercheurs et des défenseuses et défenseurs de l’équité pour discuter de 
l’antiracisme, de la diversité et de l’inclusion dans les soins de santé mentale 
pour les jeunes. La Dre Lori Wozney, responsable scientifique de la santé 
mentale à l’IWK, a salué les conseils de l’USSM qui ont permis de structurer 
l’événement de façon à maximiser la diversité des contributions et de 
hiérarchiser les recommandations. 
Les commentaires recueillis serviront à la formation des développeuses et 
développeurs de services par l’intermédiaire de DIVERT santé mentale et 
façonneront les plans stratégiques de l’IWK, améliorant ainsi les soins de 
santé mentale numériques destinés aux populations diverses. L’événement 
a également favorisé de nouvelles collaborations, qui ont donné lieu à des 
publications à auteurs multiples, à des demandes de subvention et à des 
conversations continues entre les participantes et participants. La Dre 
Wozney a souligné que le soutien de l’USSM s’est avéré essentiel, ayant 
permis un échange efficace des connaissances et ayant été le moteur de 
changements significatifs au niveau des services de santé et des décisions 
prises en matière de recherche. 

Lire l’histoire complète (disponible en anglais seulement) 

   AMÉLIORER L’AIDE AUX ENFANTS EN TEMPS DE DE CRISES 
Pendant la pandémie de COVID-19, les familles avec des enfants ayant des 
besoins de soins complexes ont été confrontées à des défis importants 
en raison des mesures strictes de santé publique, qui ont limité l’accès 
aux services de soutien à domicile et aux ressources éducatives vitales. 
Dans les Maritimes, ces défis ont été amplifiés par la fragmentation des 
systèmes de santé et par la présence d’un seul établissement de soins 
pédiatriques pour l’ensemble de la région. Consciente du fardeau qui 
pèse sur ces familles, l’Unité de soutien SRAP des Maritimes (USSM) 
a lancé une étude, dirigée par la Dre Janet Curran, afin d’examiner les 
conséquences de la pandémie et d’élaborer des pratiques exemplaires en 
matière de soins pour les crises à venir. 
Les patientes et patients et les partenaires communautaires, y compris 
des parents d’enfants ayant des besoins complexes, comme Julie 
Clegg, ont joué un rôle essentiel dans  cette recherche. Ces partenaires 
ont contribué à l’ensemble du processus de recherche, en veillant 
à ce que l’étude reflète les expériences vécues. L’étude comprenait 
une analyse basée sur le sexe et le genre afin de pouvoir mettre en 
évidence les inégalités en matière de santé et explorer les déterminants 
sociostructurels comme le genre, la race et le handicap. 
La recherche a donné lieu à une série de recommandations visant à 
améliorer les soins de santé et les systèmes de soutien pour ces familles 
vulnérables. En faisant reposer l’étude sur les expériences vécues et la 
recherche axée sur le patient, l’USSM a veillé à ce que les résultats soient 
pertinents et puissent entraîner des changements significatifs au niveau 
des pratiques de soins de santé pour les enfants ayant des besoins de 
soins complexes. 

Lire l’histoire complète (disponible en anglais seulement)

SUITE DE LA PAGE  7

https://mssu.ca/inclusive-supports-for-youth-mental-health/
https://mssu.ca/no-family-is-left-behind/
https://mssu.ca/no-family-is-left-behind/
https://mssu.ca/no-family-is-left-behind/
https://mssu.ca/news/divert-ns/


Avoir un navigateur 
a fait toute la 
différence. Il m’a 
aidée à comprendre 
mon rôle, m’a guidée 
tout au long du 
processus et m’a 
donné la confiance 
dont j’avais besoin 
pour faire entendre 
ma voix. Je me suis 
sentie soutenue 
à chaque étape, 
sachant que mes 
expériences étaient 
valorisées et que je 
faisais vraiment la 
différence au niveau 
de la recherche en 
santé. » 
Darshana Saravanan, 
nouvelle patiente partenaire / 
partenaire publique de l’USSM
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L’USSM lance un programme de 
navigation par les pairs pour soutenir 
les nouveaux patients et patientes 
partenaires/partenaires publics
En 2023, l’Unité de soutien SRAP des Maritimes (USSM) a lancé un 
programme de navigation par les pairs visant à fournir des conseils 
et un soutien aux patientes et patients partenaires / partenaires 
publics (PPP) étant nouveaux à l’USSM ou souhaitant approfondir leur 
compréhension de l’engagement des patientes et patients dans la 
recherche ou la gouvernance. Cette initiative reflète l’engagement 
de l’USSM à favoriser une participation significative des patientes et 
patients ainsi que du public à la recherche en santé, en veillant à ce 
que les nouveaux partenaires se sentent habilités et soutenus dans 
leur rôle.

« Le programme aide non seulement les nouveaux partenaires à 
gagner en confiance et à renforcer leurs capacités, mais favorise 
également la création d’une communauté d’apprentissage et de 
soutien essentielle pour faire progresser la recherche axée sur les 
patients dans les Maritimes », affirme Linda Verlinden, membre du 
Conseil des patientes et patients partenaires / partenaires publics de 
l’USSM. 

LE RÔLE DU PAIR NAVIGATEUR 

Le programme de navigation par les pairs associe les nouveaux patientes 
et patients partenaires / partenaires publics à des pairs chevronnés qui 
les guident en fonction des intérêts, des compétences et des antécédents 
qu’elles et ils partagent. 
Dans le cadre du mentorat, les navigatrices et navigateurs peuvent aider 
les nouveaux partenaires à développer des stratégies d’adaptation, à 
reconnaître leurs forces et leurs talents et à les encourager à utiliser ces 
compétences dans le cadre de leur engagement. Ils peuvent également 
aider les nouveaux partenaires à trouver des ressources pertinentes 
correspondant à leurs intérêts. Le programme met l’accent sur la 
confidentialité, le respect de l’expérience vécue et la promotion d’un 
environnement sûr et inclusif pour tous les participantes et participants.

Grâce à cette initiative, l’USSM continue de mettre l’accent sur la valeur de 
l’expérience vécue en créant un environnement de recherche qui reflète 
véritablement les besoins et les perspectives des personnes qu’elle sert.



J’ai eu plusieurs occasions 
de découvrir les patientes et 
patients partenaires et de 
travailler directement avec eux. 
J’ai suivi la formation sur la 
recherche axée sur le patient de 
l’USSM, qui m’a vraiment permis 
de comprendre l’importance 
d’inclure des patientes et 
patients partenaires dans tous 
les aspects de ma recherche. J’ai 
également travaillé en étroite 
collaboration avec des patientes 
et patients partenaires des 
Maritimes sur plusieurs projets 
de l’USSM. Cette expérience 
m’est inestimable, car elle me 
permet de voir l’impact direct de 
notre travail sur la communauté. 
Les ressources et les relations 
que j’ai acquises en tant que 
scientifique de l’USSM ont 
amélioré mes recherches et 
m’ont permis de contribuer 
de manière plus importante à 
l’amélioration des pratiques de 
soins de santé de notre région. » 
Dre Mari Somerville, scientifique de l’USSM

DES COLLABORATIONS CRÉATIVES ET PRO-
DUCTIVES
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NOUS 
ÉTABLISSONS DES 
PARTENARIATS 
AVEC DES 
CHERCHEUSES ET 
CHERCHEURS ET 
DES PATIENTES 
ET PATIENTS

 
   UN NOUVEAU STAGE POUR LES PROFESSIONNEL(LE)S  

DÉBORDÉ(E)S
Cette année, nous avons actualisé notre programme de formation sur la recherche 
axée sur le patient afin de le rendre plus facile d’accès et de l’adapter à l’emploi du 
temps chargé de nos participantes et participants. Lancé en septembre 2023, le 
nouveau format remplace les deux séances d’une demi-journée par une séance unique 
et immersive de deux heures et demie. Ce stage se concentre sur l’engagement des 
patientes et patients dans les Maritimes, offrant aux participantes et participants une 
expérience pratique et l’occasion de réseauter et de discuter entre eux. 

Nous souhaitons répondre aux besoins d’apprentissage des participantes et 
participants, et leur fournir des conseils pratiques et des ressources afin de pouvoir 
maximiser les avantages et  minimiser les défis liés à l’engagement des patientes et 
patients dans la recherche. Les sujets abordés peuvent inclure le recrutement visant la 
diversité, la création d’espaces accueillants et inclusifs, la navigation des dynamiques 
de pouvoir, les considérations relatives à l’engagement des personnes ayant subi des 
inégalités et les pratiques d’engagement fondées sur les traumatismes. L’objectif 
de ce cours n’est pas de fournir une formation complète, mais de permettre aux 
participantes et participants de commencer à s’impliquer au niveau de la recherche.    

Pour s’inscrire, les participantes et participants doivent d’abord suivre les modules 
d’apprentissage, à leur propre rythme, proposés par les Instituts de recherche en 
santé du Canada – Institut de l’appareil locomoteur et de l’arthrite (IRSC – IALA). 
Cette approche garantit que les participantes et participants acquièrent à la fois une 
compréhension des concepts fondamentaux de la recherche axée sur le patient et 
de leur application pratique, créant ainsi une recherche plus pertinente et ayant plus 
d’impact.

Voir nos prochaines sessions de formation

  

  ANNÉE RECORD POUR LE PROGRAMME DE SOUTIEN AUX 
STAGIAIRES
L’Unité de soutien SRAP des Maritimes (USSM) a reçu un nombre record de 
candidatures en 2023, démontrant l’intérêt et la valeur croissants accordés à l’USSM et 
à la recherche axée sur le patient.

Cette année, les candidates et candidats venaient d’horizons plus divers, non 
seulement dans le domaine médical, mais aussi de domaines comme l’éducation 
aux adultes en matière de santé (Université St. Francis Xavier), l’informatique et la 
pharmacie. 

Nous avons partagé 36 occasions 
d’engagements des patient(e)s sur 
notre site Web, donnant lieu à 1067 
visionnements, ce qui en fait l’une 

des 5 pages les plus visitées du site 
Web de l’USSM. 

SUITE À LA PAGE 12

1042
participant(e)s attiré(e)s  dans le cadre de 47 activités  de développement  des capacités

159
personnes formées en 

recherche axée sur les patients

213

https://mssu.ca/mssu-events/
https://mssu.ca/mssu-events/
https://mssu.ca/mssu-events/
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Les patientes et patients partenaires / 
partenaires publics ont été impliqués à 
chaque étape, de l’aide à la reconstruction du 
programme en 2021 à l’examen et la sélection 
des candidates et candidats. Comme le dit 
Donna Rubenstein, membre du comité de 
sélection : « Il est merveilleux de constater 
l’impact positif des améliorations que nous 
avons apportées, ainsi que la sensibilisation, 
l’intérêt et la qualité croissants des 
candidatures. »

Qu’est-ce que cela signifie pour l’USSM? 
Grâce à un plus grand nombre de candidates 
et candidats, nous pouvons offrir des 
perspectives et des expériences diverses, 
ce qui nous aide à étendre notre soutien à un 
plus large éventail de projets de recherche 
et à tirer parti de nouveaux points de vue. 
Ce jalon reflète notre engagement en 
faveur de la qualité de l’enseignement de la 
recherche axée sur le patient et du soutien 

SUITE DE LA PAGE 11

Bénéficiaires du programme de 
soutien aux stagiaires de l’USSM

Anastasia Harris Emma Connell

Erin Bigney Julia Keilty 

Erin Luther Erin McConnell

Em Mittertreiner Momina Raja

Justin Shimizu Adrienne Thornton 

2023-2024

En savoir plus sur nos 
stagiaires et sur leurs 
projets  (en anglais 
seulement)  

210 000$

75
candidatures reçues

https://mssu.ca/news/maritime-spor-support-unit-announces-2023-2024-trainee-funding-recipients/
https://mssu.ca/news/maritime-spor-support-unit-announces-2023-2024-trainee-funding-recipients/
https://mssu.ca/news/maritime-spor-support-unit-announces-2023-2024-trainee-funding-recipients/
https://mssu.ca/news/maritime-spor-support-unit-announces-2023-2024-trainee-funding-recipients/
https://mssu.ca/news/maritime-spor-support-unit-announces-2023-2024-trainee-funding-recipients/
https://mssu.ca/mssu-events/


NOUS 
TRAVAILLONS 
ENSEMBLE 
POUR 
DÉVELOPPER 
DES DONNÉES 
PROBANTES 
À METTRE EN 
PRATIQUE

QUALITÉ, IMPACT ET INNOVATION

Soutenir les équipes collaboratives de 
médecine familiale en Nouvelle-Écosse
En 2023–2024, l’USSM a publié un résumé visuel des 
stratégies de mise en œuvre afin de soutenir la mise en 
œuvre des équipes de médecine familiale collaborative 
(ÉMFC). Ces stratégies ont été identifiées lors d’un 
événement de partage des connaissances organisé en 
octobre 2022. L’événement a rassemblé le personnel 
clinique et administratif des ÉMFC, les gestionnaires 
des services de santé, les parties prenantes du 
gouvernement, ainsi que les patientes et patients et les 
soignantes et soignants, afin de trouver des moyens 
de lever les obstacles et de favoriser la mise en œuvre 
des ÉMFC en Nouvelle-Écosse. Cinq stratégies globales 
de mise en œuvre ont été identifiées, y compris 
des actions précises pouvant être entreprises afin 
d’optimiser le champ d’application pour les patientes 
et patients et les prestataires; organiser des réunions 
régulières et accessibles, soutenir l’équipe et les 
opportunités de développement professionnel, et 
soutenir les activités non cliniques. Les résultats 
d’une revue de la littérature pertinente, d’un sondage 
antérieur ainsi que de l’événement de partage des 
connaissances ont été publiés dans BMC Primary Care, 

présentés lors d’un forum national et, en juin 2023, 
l’équipe de recherche a partagé les résultats et un 
résumé visuel des stratégies de mise en œuvre avec les 
responsables des soins de santé primaires (SSP) de la 
Nouvelle-Écosse. 

Les résultats de ces recherches, qui s’appuient sur les 
commentaires et l’expérience des patientes et patients, 
des prestataires de soins et des leaders, nous aident à faire 
progresser les efforts en cours afin de créer de nouvelles 
équipes collaboratives de soins primaires et renforcer 
celles qui existent déjà en Nouvelle-Écosse. » 
 
Lindsay Cormier, responsable de la planification et du développement, réseau de 
soins de santé primaires et de gestion des maladies chroniques, Santé Nouvelle-
Écosse

Co-création d’une ressource visant une 
meilleure compréhension des données de 
santé
Le monde des données sur la santé, tout comme 
l’utilisation de ces données, évolue rapidement. Les 
progrès des dossiers médicaux électroniques, l’arrivée 
de nouvelles applications de données sur la santé et 
l’adoption de systèmes de santé apprenants exploitant 
les données sur la santé afin d’offrir améliorations et 
innovations ont créé de nouvelles possibilités d’exploiter 
les données sur la santé dans l’intérêt du public. 
Toutefois, dans ce monde en rapide évolution, le public 
n’a pas toujours une bonne compréhension des données 
sur la santé et de leur utilisation. En 2023–2024, l’USSM 
a engagé quatre patientes et patients partenaires / 
partenaires publics afin de codévelopper le document 
Health Data Basics (en anglais seulement), pour 
présenter le concept de données administratives liées à 
la santé; ce qu’elles sont, comment elles sont collectées 
et protégées, et comment elles peuvent être utilisées 
pour améliorer la santé et les soins de santé. 
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48
rapports appuyés par l’USSM

33
publications évaluées par des

 
pairs

4
résumés en langage clair  

1
ligne directrice pour la
pratique clinique

https://mssu.ca/research/reports-and-publications/supporting-collaborative-family-practice-team-cfpt-implementation-in-nova-scotia/
https://mssu.ca/research/reports-and-publications/health-data-basics/
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Mise à jour sur l’application des connaissances
La série de webinaires « Keeping up with Knowledge Translation » 
(Suivre l’évolution de l’application des connaissances), qui en est à 
sa quatrième année, continue d’attirer un éventail d’intervenantes et 
intervenants du système de santé des Maritimes et d’ailleurs, avec 
près de 500 personnes inscrites pour trois séances. La première 
séance a présenté le cadre « Apprendre ensemble », qui sera utilisé 
pour planifier et évaluer l’engagement des patientes et patients à 
l’USSM. Les séances suivantes ont porté sur les systèmes de santé 
apprenants (SSA), en commençant par une séance consacrée à la 
nouvelle présentation graphique SSA de l’USSM. Cette présentation 
graphique illustre le concept des SSA et relie les éléments du cadre 
aux services et au soutien offerts par l’USSM. Cette séance a été 
suivie d’une séance explorant la manière dont les lauréates et lauréats 
du programme de bourses d’impact sur le système de santé (BISS) des 
IRSC soutiennent les approches de SSA en Nouvelle-Écosse. Comme 
les années précédentes, les séances ont mis l’accent sur la recherche 
et les organisations dans les Maritimes, et deux d’entre elles ont été 
coprésentées par des patientes et patients partenaires / partenaires 

publics.

J’ai vraiment 
apprécié le point de 
vue de la patiente 
partenaire/du patient 
partenaire et celui du 
prestataire de soins. 
Ils ont beaucoup 
parlé des relations 
interpersonnelles 
nécessaires à 
l’adoption culturelle 
des SSA, ce à quoi je 
n’avais pas pensé... 
Je pense que ces 
considérations 
sont vraiment 
importantes parce 
qu’elles nous aident à 
comprendre comment 
approcher les gens 
et à comprendre 
quels messages 
fonctionnent bien. 
» Participant(e) à 
l’une des sessions 
de la série « Keeping 
up with Knowledge 
Translation » 
(témoignage tiré des sondages 
d’évaluation)

Health System Impact Fellows

Learning Health Systems Graphic

Learning Together Framework

Visionner les vidéos

Séances de 2023-2024 (en anglais seulement)

https://youtu.be/MxA81FgKB4k?si=iHJc9iLBk5mq--BM 
https://youtu.be/MxA81FgKB4k?si=iHJc9iLBk5mq--BM 
https://youtu.be/qVjMPxv4c9w?si=mlAs9C21C6RUV1mU 
https://youtu.be/qVjMPxv4c9w?si=mlAs9C21C6RUV1mU 
https://youtu.be/50KypksWhr8?si=_J3OdiMCVyhaRjp3 
https://www.youtube.com/watch?v=50KypksWhr8&list=PLRnXNmflbRuOiwzP884ytRvGtsQKReM2g&index=3&t=18s
https://www.youtube.com/playlist?list=PLRnXNmflbRuOiwzP884ytRvGtsQKReM2g
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NOUS FACILITONS 
L’ACCÈS AUX 
DONNÉES SUR LA 
SANTÉ  METTRE 
EN PRATIQUE

RESPONSABILITÉ VIS-À-VIS DU PUBLIC

Plus récemment, HDNS a 
soutenu notre équipe dans 
le cadre d’une étude visant à 
développer un modèle prédictif 
pour aider les cliniciennes 
et cliniciens à décider quand 
prescrire une imagerie 
diagnostique aux patientes 
et patients présentant une 
lombalgie... Tout au long de 
notre projet, l’équipe de HDNS 
s’est montrée extrêmement 
utile et réactive. Sans le 
soutien expert de l’équipe de 
HDNS, nous n’aurions pas été 
en mesure de mener une telle 
étude en Nouvelle-Écosse. » 
Jill Hayden, chercheuse

 
 DES CENTRES DE DONNÉES PROVINCIAUX S’ASSOCIENT À L’EFFORT 
NATIONAL

Health Data Nova Scotia (HDNS) et l’Institut de recherche, de données et de formation 
du Nouveau-Brunswick (NB-IRDT) ont participé à l’initiative pancanadienne CAN-ASK 
(anciennement Real World Evidence Service (RWES)) du Réseau de recherche sur les 
données de santé du Canada (HDRN Canada), un service d’analyse de données pour les 
utilisateurs de connaissances. L’un des projets portait sur les patients atteints d’atrophie 
musculaire spinale (AMS) et l’autre sur les patients atteints de démence. Les deux projets 
consistaient à étudier l’utilisation des soins de santé par ces patients et à établir des liens 
entre plusieurs bases de données du HDNS, notamment les données de facturation des 
médecins, les dossiers d’hospitalisation, les données relatives aux prescriptions, etc. 
L’objectif principal de ces projets était de mieux comprendre les obstacles et les éléments 
facilitant l’offre de services d’analyse de données aux organisations pancanadiennes du 
secteur de la santé. Cela a nécessité une grande collaboration avec l’équipe centrale de CAN-
ASK et les autres provinces impliquées à travers le Canada. 

UN COUPLAGE DE DONNÉES UNIQUE EN MATIÈRE DE SANTÉ DES 
NOUVEAUX ARRIVANTS

Une Étude sur la santé des nouveaux arrivants de l’Institut de la recherche, des données et 
de la formation du Nouveau-Brunswick (IRDF-NB) relie les dossiers d’immigration au niveau 
fédéral aux données sanitaires et démographiques du Nouveau-Brunswick. Cette approche 
unique a permis aux chercheuses et chercheurs de mieux comprendre les tendances en 
matière de soins de santé chez les nouveaux arrivants, fournissant ainsi des renseignements 
pouvant améliorer les services de santé pour les nouvelles résidentes et nouveaux résidents 
de la province. 

Les chercheuses et chercheurs ont suivi et analysé des catégories précises, comme les 
résidentes et résidents permanents et temporaires et ont comparé ces tendances avec 
celles des résidentes et résidents de longue durée et des personnes nées au Canada. En 
reliant ces ensembles de données, l’étude a pu identifier des tendances, comme une plus 
grande utilisation des cliniques sans rendez-vous que des médecins généralistes de la part 
des nouveaux arrivants, potentiellement en raison des obstacles initiaux aux soins primaires. 
Elle a de plus révélé des variations régionales au niveau des visites aux salles d’urgence, en 
particulier dans la région de Madawaska et du Nord-Ouest (zone de santé 4).

En reliant les données relatives à l’immigration et à la santé, l’étude révèle comment 
l’utilisation des services de santé varie parmi les nouveaux arrivants en fonction du type de 
visa, du pays d’origine, de l’éducation, de la langue et de l’année d’arrivée. Cette vision globale 
permet d’orienter les initiatives sanitaires ciblées afin de mieux répondre aux besoins des 
nouveaux arrivants en matière de soins de santé.

En 2023-2024, il y avait 581 
nouveaux couplages de données : 

460 à l’IRDT-NB et 121 à Health Data 
Nova Scotia.

nouveaux clients 
aux centres de données

13

15
nouveaux ensembles de 
données à l'IRDT-NB

63
demandes d'accès aux données  
de HDNS et de l'IRDT-NB en tout  
(contre 48 l'année dernière)

https://www.unb.ca/nbirdt/research/publications/health-service-use-of-newcomers-to-new-brunswick.html


BILAN  
FINANCIER 

Unité de soutien SRAP des Maritimes
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L’USSM est financée par les IRSC et reçoit 
une contrepartie de 1:1 de la part des 
partenaires financiers provinciaux. Les 
partenaires financiers des Maritimes 
comprennent le ministère de la Santé du 
Nouveau-Brunswick, le ministère de la 
Santé et du Mieux-être de la Nouvelle-
Écosse, le ministère de la Santé et du 
Mieux-être de l’Île-du-Prince-Édouard et 
RechercheNB.

1er avril 2023–31 mars 2024

ITEM AMOUNT
Salaires 3 346 499 $

Opérations 312 546 $

TOTAL DES CHARGES 3 659 045 $
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